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CONVENIO MARCO DE COLABORACION
ENTRE APERFOSA Y DTPROJECT

En Coérdoba, a 19 de diciembre de 2025

REUNIDOS

De una parte, la Asociacion APERFOSA, con CIF G14105175 y domicilio social en
Plaza Lahore 1, Cérdoba, y en su nombre el Presidente de la entidad D. Esteban Mufioz
de Morales Mohedano

De otra parte, la Asociacion dtproject artistas solidarios (en adelante, dtproject), con
CIF G38981890 y domicilio en Avenida Islas Canarias n°® 31, local, Santa Cruz de
Tenerife, y en su nombre el Presidente de la entidad D. David Tapia

EXPONEN

Que la Asociacion APERFOSA es una entidad sin &nimo de lucro cuya mision es
atender a personas en situacion de exclusion social. El programa objeto del presente
convenio se desarrolla en el 4rea de mujer y adicciones, trabajando de forma integral
con mujeres en exclusion social, victimas de cualquier forma de violencia, victimas de
trata, explotacion sexual y mujeres en contextos de prostitucion, asi como con sus hijos
e hijas. Asimismo, incluye la atencion y tratamiento de mujeres con problemas de
adicciones, salud mental y situaciones derivadas, como el sinhogarismo.

Que la Asociacion dtproject artistas solidarios es una entidad sin &nimo de lucro cuya
mision es sensibilizar, mediante expresiones artisticas, sobre la realidad de la pobreza,
la injusticia y la violencia. Asimismo, busca transmitir un mensaje de esperanza a las
personas que sufren desigualdad, promoviendo el compromiso social y desarrollando
iniciativas para mejorar la vida de personas invisibilizadas o discriminadas.

Que APERFOSA y dtproject manifiestan su voluntad de colaborar en actividades de

cooperacion, fortaleciendo vinculos y desarrollando iniciativas conjuntas, para lo cual
suscriben el presente CONVENIO MARCO, con arreglo a las siguientes:

CLAUSULAS
PRIMERA. OBJETO

APERFOSA y dtproject acuerdan colaborar de forma especifica en las siguientes areas,
pudiendo ampliarse segliin objetivos comunes:

o Investigacion, sensibilizacidn, prevencion y concienciacion de todas las formas
de violencia hacia la mujer.
e Deteccion de posibles victimas de trata y otras formas de violencia.



o Intercambio de recursos segiin competencias, caracteristicas y posibilidades de
cada entidad.

e Derivacion de mujeres, posibles victimas de trata y/o explotacion sexual, solas o
con hijos/as, a recursos de acogida (emergencia, estancia intermedia o larga).

e Derivacion para actividades formativas o talleres, tanto para personal laboral y
voluntario como para las mujeres atendidas por ambas entidades.

e Derivacion para orientacion especializada: juridica, psicologica y psiquidtrica.

e Coordinacion de casos mediante reuniones periodicas.

e Apoyo en rescates y traslados de posibles victimas de trata y explotacion sexual.

e Derivacion a programas de tratamiento de adicciones.

e Insercidn sociolaboral: asesoramiento, acompafiamiento e intermediacion.

e Acciones y campaiias conjuntas dirigidas a mujeres victimas de violencia 'y
explotacion.

e Elaboracioén de materiales de sensibilizacion y visibilizacion de vulnerabilidades
e injusticias, incluyendo la lucha contra la trata, la abolicion de la prostitucion y
la eliminacion de toda forma de explotacion.

SEGUNDA. USO DE LOGOTIPOS Y DIFUSION

APERFOSA y dtproject se autorizan mutuamente al uso de sus logotipos y marcas con
el tnico fin de dar cumplimiento a este Convenio. Cada entidad podra supervisar dicho
uso para evitar contenidos que puedan perjudicar su reputacion. Si alguna parte
considera que la utilizacion afecta negativamente a su imagen, la otra cesara el uso de
manera inmediata.

Ambas entidades podran difundir la colaboracion mediante sus canales habituales (web,
redes sociales, newsletters, memorias anuales), previa conformidad de ambas partes.

Esta autorizacion se limita a la duracion del Convenio, extinguiéndose automdticamente

al finalizar el mismo. El uso indebido de los logotipos podra ser motivo de rescision del
Convenio, sin perjuicio de las acciones legales que pudieran corresponder.

TERCERA. ENTRADA EN VIGOR, DESARROLLO Y DURACION

El Convenio entrara en vigor en el momento de su firma.

Anualmente se elaborara un programa de actuacion conjunto, aprobado por los érganos
directivos de ambas asociaciones. Dicho programa sera evaluado por la Comision de
Seguimiento, que emitira un informe con conclusiones y recomendaciones.

La duracion del Convenio sera de un ano desde su firma, prorrogandose tacitamente por

periodos anuales salvo comunicacion expresa de renuncia con un preaviso minimo de
30 dias.

CUARTA. ACTUACIONES DE LAS ENTIDADES

Las actuaciones que puedan suponer cambios en los términos del Convenio deberan
comunicarse a la otra entidad. Ambas reconocen su plena autonomia de funcionamiento.



Ninguna decision interna de los 6rganos directivos de una entidad requerira ratificacion
de la otra, siendo la colaboracion fruto de la confianza y la voluntad comun de avanzar
en sus objetivos.

QUINTA. RESOLUCION DEL CONVENIO

El Convenio podra resolverse en cualquier momento por decision de cualquiera de las
partes mediante comunicacion escrita. Asimismo, se resolvera en los siguientes
supuestos:

e Por mutuo acuerdo.

e Por incumplimiento grave o irregularidades en la ejecucion del Convenio.

o Por practicas irresponsables que afecten negativamente a la reputacion de alguna
de las entidades.

o Por las causas establecidas en la legislacion vigente.

SEXTA. INTERPRETACION Y RESOLUCION DE CONFLICTOS

La interpretacion del Convenio sera realizada por los representantes de ambas entidades
y, en caso de desacuerdo, por los 6rganos de direccion correspondientes.

Para la resolucion del Convenio, o cuestiones derivadas de su aplicacion, se constituira
una Comision de Disolucion formada por sus representantes y dos miembros
adicionales de sus 6rganos directivos.

En caso de desacuerdo, ambas entidades podran designar hasta tres mediadores
externos, de los cuales se escogeran dos y uno actuara facilitando el acuerdo.

SEPTIMA. SEGUIMIENTO DEL CONVENIO

Se constituira una Comision de Seguimiento integrada por cuatro personas (dos
designadas por cada entidad). Su funcionamiento se regulard mediante un protocolo
especifico que se incorporara al Convenio una vez aprobado por los 6érganos directivos.

OCTAVA. PROPIEDAD INTELECTUAL Y ARTISTICA

Los materiales, productos u obras que cada entidad aporte y que fuesen de su propiedad
continuaran siéndolo. Esta colaboracion no genera derechos sobre la propiedad
intelectual de la otra parte.

Si alguna entidad desea utilizar materiales generados por la otra, deberd indicar
claramente la autoria y obtener consentimiento expreso.

NOVENA. RESPONSABILIDAD

Cada parte sera responsable de los dafios derivados de su actuacion negligente o culposa
en relacion con este Convenio. Podra exigirse indemnizacion por los perjuicios
ocasionados.



Cada entidad sera responsable de sus obligaciones legales, laborales, fiscales y de
prevencion de riesgos laborales respecto a su personal contratado o voluntario.

Ninguna de las entidades podra ceder total o parcialmente los derechos derivados de
este Convenio ni su posicidon contractual.

DECIMA. PROTECCION DE DATOS

Ambas entidades se comprometen a mantener confidencial la informacion a la que
accedan en virtud del presente Convenio, incluso tras su extincion.

Asimismo, cumpliran la normativa vigente en materia de proteccion de datos personales
(LOPDGDD y RGPD). Los datos s6lo seran utilizados para los fines del Convenio y no
se comunicaran a terceros salvo obligacion legal.

Los datos se conservaran durante la vigencia del Convenio y, posteriormente, seran
bloqueados conforme a los plazos legales.

Las personas cuyos datos sean tratados podran ejercer sus derechos de acceso,
rectificacion, supresion, oposicion, limitacion y portabilidad ante:

APERFOSA
Direccion postal: Plaza Lahore 1, Cérdoba
Direccidn electronica: (indicar)

dtproject artistas solidarios
Direccion postal: Avenida Islas Canarias 31, local, Santa Cruz de Tenerife 38007
Correo electronico: protecciondatos@dtproject.org

Si consideran vulnerados sus derechos, podran dirigirse a la Agencia Espafiola de
Proteccion de Datos.

En prueba de conformidad, ambas entidades firman el presente Convenio por duplicado
en el lugar y fecha arriba indicados.

POR APERFOSA POR dtproject

Fi rmado por 30521632B ESTEBAN
MUNIOZ DE MORALES (R G14105175)

el dia 19/12/2025 con_un Fi rmad CALLES ALVAREZ EI LEEN DEL CARMEN -
certifi cadg_&m_u_d_o_ por AC 4'6693{622%2& dig¥a 191121 2025 con un 78403052P ZE"TEO .
—._certificado enitido por uari os igitalmente por
Represent aci-6A— JOSEDAVID - 0% 2052p Jose
TAPIA (R: DAVID TAPIA (R:
G38981890) G38981890)
Esteban Muifioz de Morales M. Eileen Calles David Tapia

Presidente APERFOSA Directora Area Mujer Presidente Dtproject
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